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Staatsform:
Flache:
Einwohnerzahl:
Offizielle Sprache:
Wahrung:
Hauptstadt:

Bedeutende Stadte und
Bevolkerungszahl:

Ethnische Gruppierungen:

Religion:

Rohstoffe:

Mitglied in internationalen
Organisationen:
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Demokratischer Bundesstaat

51.129 km?

4,025.476; Dichte: 79 Einwohner / km?
Bosnisch, Kroatisch, Serbisch

1 Konvertible Mark (KM) = 100 Fening
Sarajevo - 520.000 Einwohner

Banja Luka 250.000
Tuzla 134.000
Zenica 129.000
Mostar 105.000
Prijedor 93.000

48,6% Bosniaken (Bosnier), 34,5% Serben, 16,3% Kroaten,
0,6% Minderheiten (Bosnisch-Herzegowinische Roma,
Juden)

40% Muslime, 34% Serbisch-Orthodoxe, 15% Katholiken,
11% Minderheiten (Juden und Glaubige sonstiger
Religionen)

Eisenerz, Kohle, Steinsalz, Bauxit, Blei, Zink, Agrarland

IWF, Weltbank, EBRD, CEFTA, Beobachterstatus in WTO seit
1999
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Sowohl Gesetzgebung als auch Verwaltung sind in den
beiden Entititen Bosnien und Herzegowinas, der Fdderation
Bosnien und Herzegowina (,Fdderation) und Republika
Srpska (,,Republik®, ,RS*) sowie dem Protektorat Distrikt Brcko
weitgehend selbstandig. Lediglich Aulden- und Verteidigungs-
politik, Geldpolitik sowie Auldenwirtschaftsbeziehungen werden
in Sarajevo entschieden.

Lander-Rating

Coface Rating
D

www.cofacerating.com Seit dem Krieg ist die Wirtschaft von Bosnien und Herzegowina

im Aufschwung. Dennoch ist Bosnien und Herzegowina immer

noch das am Wenigsten entwickelte Land der Region. Das
Wirtschaftswachstum, ausgehend von einem geringen Niveau, war in 2007, auf Grund der
durch Lohnsteigerungen und Kreditvergaben anziehenden Inlandsnachfrage, stark. Dank der
heimischen Nachfrage sollte die Wirtschaft auch 2008 in guter Verfassung bleiben. Nach dem
Nachlassen der Wirkungen der MWSt-Einfiihrung im Jahr 2006 verringerte sich die Inflation
im letzten Jahr betrachtlich. Trotz steigender Energie- und Lebensmittelpreise sollte der feste
Wechselkurs auch 2008 den Inflationsdruck déampfen.

Bosnien und Herzegowina stehen weiterhin vor grofRen Herausforderungen. Diese beinhalten
einen zu grofden und ineffizienten 6ffentlichen Sektor, biirokratische Hindernisse fir Unternehmer
und einen fragmentierten Arbeitsmarkt, der die ethnische Teilung des Landes wiederspiegelt.
Die Koordination zwischen den Ethnien muss verstarkt werden. Auch die Bankenaufsicht und
die Steuergebarung sind verbesserungswirdig. Exporte sind immer noch nicht hinreichend
diversifiziert und Metall, Mineralien und Holz machen 50% aller Exporte aus. Das hohe
Leistungsbilanzdefizit konnte in den letzten Jahren durch Transferleistungen der Bosnier im
Ausland, an ihre zuhause gebliebenen Verwandten und Freunde ausgeglichen werden.

Die EU ist der Haupthandelspartner von Bosnien und Herzegowina mit einem Anteil von etwa
50%. Osterreich ist im Land sehr aktiv und mit einem Gesamtinvestitionsvolumen von rund
450 Mio. EUR wertmal3ig der grofdte auslandische Investor vor Slowenien. Importe aus Bosnien
und Herzegowina betrugen 2007 rund 204 Mio. EUR (Anstieg um 19,5%), Exporte 331 Mio. EUR
(Anstieg von 33%).

Das grofste Problem des Staates ist die sehr komplexe und Gberfrachtete Verwaltungs-struktur,
die aus drei mehr oder weniger selbstandigen Verwaltungseinheiten (Fdderation, Republik,
Brcko) besteht, sowie die mangelnde Rechtsstaatlichkeit. Die Umsetzung der gesamtstaatlichen
oder teilstaatlichen Gesetze ist in der Realitét teilweise nicht effektiv. Korruption ist weiterhin
sehr verbreitet. Es gibt sowohl eigene Regierungen und Parlamente in den Entitdten (Sarajevo,
Banja Luka) als auch Regierung und Parlament fiir den Gesamtstaat (Sarajevo). Faktisch (bt
derzeit der Hohe Vertreter der internationalen Gemeinschaft, Miroslav Lajcak, einen grofden Teil
der Staatsgewalt aus. Diese Behorde soll aber bis Juni 2008 abgeschafft werden. Parlaments-
und Présidentschaftswahlen im Oktober 2006 resultierten nach langwierigen Verhandlungen in
der Bildung einer Koalitionsregierung aus sieben Parteien. Noch immer geben nationalistische
Parteien den Ton an. Diese wurden nach der Unabhangigkeit des Kosovo gestarkt. Nach der
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Einigung auf einen Reformplan fiir unter anderem die Polizei, wurde mit der EU ein Stabilisierungs-
und Assoziierungsabkommen unterzeichnet, der erste Schritt zur Mitgliedschaft.

Mmmm

Reales BIP-Wachstum (%)

Inflation (%) 0,4 3,7 7.4 1,4 2,1 3.4
Brutt(?anlagelnvestltlon 13.2 13.2 13.2 6.1 9.0 70
(real in %)

Arbeitslosenrate (%) 439 43,9 44,5 44,0 42,5 40,0
Budgetsaldo (in % des BIP) -5,9 2,2 0.4 3,9 43 1,3
Guterexporte (Mio. USD) 2.100 2.600 3.400 4.100 4.600 k.A.
Guterimporte (Mio. USD) 6.700 7.500 7.700 9.800 10.700 k.A.
Leistungsbilanzsaldo

(in % des BIP) -17.9 -19,7 -10,8 -15,5 -15,0 -11,8
Ausl. Direktinvestitionen

(Mio. EUR) k.A. 49 5,8 13,1 12,0 59
Bruttoauslandsverschuldung 52 1 499 49 4 492 45,6 16,1

(in % des BIP)

(S) Schatzung
(P) Prognose  Quelle: UniCredit Group New Europe Research Network, NBH, Coface S.A
k.A. keine Angabe

Jahresdurchschnitt 2008(P) | 2009(P)
KM/EUR 0,5 1,96 1,96 1,96 1,96 1,96
KM/USD 1,6 k.A. k.A. k.A. k.A. k.A.

(P) Prognose  Quelle: UniCredit Group New Europe Research Network, NBH
k.A. keine Angabe
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Der Rat der Européischen Gemeinschaft gab im November 2005 griines Licht fur die Er6ffnung
von Verhandlungen Uber ein Stabilisierungs- und Assoziierungsabkommen (SAA). Dieses
wurde schliel3lich im Dezember 2007 unterzeichnet. Im September 2007 wurde auch ein
Abkommen (iber Visaerleichterungen abgeschlossen. Auf dem Weg in die EU bestehen nach
Ansicht der Kommission jedoch in mehreren Bereichen erhebliche Defizite, wie zu komplexe
Regierungsstrukturen, uneinheitliche Politik, ungenligende finanzielle und personelle Resourcen,
mangelnde Zusammenarbeit zwischen dem Gesamtstaat und den Entitaten, sowie Korruption.

Das 2007 bis 2009 Multi-Annual Indicative Planning Document (MIPD) wurde im Juni 2009
beschlossen. Finanzielle Unterstiitzung flir das Land im Rahmen des IPA (Instrument for pre-
accession assistance) betrug 62,1 Mio. EUR fiir 2007. Der Schwerpunkt liegt auf der Starkung
des Rechtsstaates und der Verwaltung, wirtschaftlichem und sozialer Entwicklung und
Konsolidierung der Demokratie.

coface Gausria)? 7 coface (cenTrRAL EUROPE) P




Abkommen zwischen der Republik Osterreich und Bosnien und Herzegowina (iber soziale
Sicherheit (BGBI. Nr. 11l 229/2001)

Abkommen zwischen der Republik Osterreich und Bosnien und Herzegowina tiber die
Forderung und den Schutz von Investitionen (BGBI. Nr. Il 229/2002)
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Die Entitdten haben weitgehend selbstdndige Kompetenzen auf dem Gebiet der Gesetzgebung.
Es gibt im Wesentlichen kein gesamtstaatliches Rechtssystem. Wichtige Bereiche sind in
den Entitdten unterschiedlich geregelt. So féllt z.B. das Gesellschaftsrecht zur Ganze in die
Gesetzgebungskompetenz der Entitdten. Bei einer Unternehmensgriindung miissen daher,
abhangig vom geplanten Firmensitz, neben den rechtlichen Rahmenbedingungen auf Ebene des
Gesamtstaates auch die Gesetzgebung der Foderation bzw. der Republika Srpska und auch des
Distriktes Brllko beachtet werden. Die folgende Darstellung konzentriert sich auf die Rechtslage
in der Foderation.

Die wichtigsten Gesetze sind das Gesetz uber Wirtschaftsgesellschaften und das Gesetz iber
das Verfahren zur Eintragung von juristischen Personen in das Gerichtsregister. Magliche
Gesellschaftsformen sind in der Foderation und der RS gleich. Nur in der RS gibt es jedoch
offentliche Unternehmen, das sind unter anderem Unternehmen, an denen die 6ffentliche Hand
mit mehr als 50% beteiligt ist. Die gebrduchlichste Rechtsform ist die GmbH. Alle Arten von
Gesellschaften haben Rechtspersonlichkeit.

Nach der neuen Gesetzeslage gelten fiir ganz Bosnien und Herzegowina einheitliche
Grundsatze fir die Eintragung von Handelsgesellschaften in das Gerichtsregister. Neben
Handelsgesellschaften sind auch alle anderen juristischen Personen, die eine Geschéftstatigkeit
mit Gewinnerzielungsabsicht austiben, eintragungspflichtig. Die Register werden bei den
zusténdigen Gerichten gefuihrt. Seit Juni 2007 gibt es bei einigen Gerichten ein einheitliches
System der Registrierung. Dadurch sollen sich die Dauer der Eintragung und die Zahl der
benoétigten Dokumente verringern. Die Inspektion von Unternehmen wurde in der Foderation
und der RS reduziert.

________Rechtsorm _______ Bosnische Bezeichnung

Offene Aktiengesellschaft Dionicko drustvo (d.d.)
Geschlossene Aktiengesellschaft

Gesellschaft mit beschrankter Haftung Drustvo sa ogranicenom odgovornoscu (d.o.0.)

Kommanditgesellschaft Komanditno drustvo (k.d.)

Offene Handelsgesellschaft Drustvo s neograniceom solidarnom
odgovornuscu (d.n.o.)

Gesellschaft birgerlichen Rechts Derzeit keine Information verfiigbar.

Einzelunternehmen Derzeit keine Information verfiigbar.

Tochtergesellschaft, Zweigniederlassung Derzeit keine Information verfiigbar.
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EineAGkannentwederineinemSchrittodersukzessivegegrindetwerden.DasMindestgrundkapital
einer AG in der Foderation betragt 50.000,- KM (ca. 25.600,- EUR), der Mindestnominalwert einer
Aktie 10,- KM (ca. 5,- EUR). Auch die Griindung einer Ein-Personen-AG ist méglich. In der RS
betragt das Mindestgrundkapital, abhangig von der gewahlten Rechtsform, entweder 50.000,-
KM oder 100.000,- KM. Der Mindestnennwert einer Aktie ist 1,- KM. Eine AG mit weniger als
50 Aktiondren und/oder weniger als 100 Arbeitnehmern muss nicht sowohl Vorstand als auch
Aufsichtsrat haben.

Das Mindeststammkapital in der Foderation als auch RS betragt 2.000,- KM (ca. 1.000,- EUR),
eine Einzeleinlage muss mindestens 100,- KM (ca. 50,- EUR) betragen. Einlagen kénnen in Geld,
Sachwerten oder Rechten erfolgen. Eine Ein-Personen-Griindung bedarf eines gesonderten
Grindungsbeschlusses. Die GmbH entsteht mit der Eintragung in das Gerichtsregister. Die
Anzahl der Gesellschafter ist nicht begrenzt. Der Registrierungsprozess dauert etwa 30 Tage und
kostet etwa 1.200,- KM (ca. 600,- EUR).

Es besteht keine Mindestkapitalbestimmung. Einlagen des Kommanditisten sind nur in Geld
moglich. Der Komplementéar haftet mit seinem gesamten Privatvermégen. Partner kénnen
natdrliche oder juristische Personen sein.

In der Foderation bedarf die Griindung einer OHG mindestens zweier Griinder. Es gibt keine
Mindestkapitalbestimmung. Einlagen koénnen in Geld, Sachwerten, Rechten oder Dienst-
leistungen bestehen. Eine OHG muss eingetragen werden, wenn die jahrlichen Einkiinfte
100.000,- KM (ca. 51.100,- EUR) Ubersteigen. In der Foderation kdnnen auch juristische Personen
Partner werden.

Die GbR ist fur auslandische Investoren weniger bedeutsam.

Derzeit keine Informationen verfligbar.

Die zuldssige Geschéftstatigkeit einer Zweigniederlassung ist beschrankt auf Repésentation,
Marktforschung, Werbung und Information. Im Allgemeinen darf eine Zweigniederlassung keine
selbstandigen Geschéftstatigkeiten durchfihren und hat keine Rechtspersonlichkeit, da sie als
Teil der auslandischen Muttergesellschaft gesehen wird.
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Die Verantwortung fur diese Angelegenheiten liegt bei den Entitdten. Es gibt daher
divergierende Bestimmungen Uber Rechungslegung und Jahresabschliisse. In der Féderation
gelten die internationalen Rechnungslegungsstandards (IAS, IFRS) sowie die internationalen
Buchhaltungsstandards (ISA). Die Kommission fir Buchhaltung und Revision (berwacht die
Einhaltung der Regeln. Im Gegensatz zu Osterreich ist die GréRe des Unternehmens irrelevant.
In der RS gibt es, im Unterschied zu Osterreich, keine Offenlegungspflichten.

In Bosnien und Herzegowina gibt es im Steuerwesen drei Jurisdiktionen und Verwaltungseinheiten:
die Foderation, die Republik und der Brcko Distrikt. In jeder dieser drei Einheiten gelten
unterschiedliche Steuersatze. Es gibt somit auch keine gesamtstaatliche Steuerbehorde. Seit
1.1.2006 gibt es jedoch ein gesamtstaatliches, zentral administriertes Mehrwertsteuerregime und
die Korperschaftssteuer wurde 2008 angeglichen.

In der Foderation betrug der Korperschaftssteuersatz 30% mit einer grof3en Zahl von
Ausnahmeregelungen. Dividenden, Zinsen und Lizenzgebiihren wurden mit 15% besteuert.
Seit 1.1.2008 sind die Steuersatze der Foderation mit den 10% in der RS und im Brcko Distrikt
angeglichen. Ausnahmen, die unter dem alten Regime gewahrt wurden, bleiben jedoch in Kraft
fur den bewilligten Zeitraum.

Seit 2004 gibt es im Distrikt Brcko mit einem Einheitssatz von 10% das einzig moderne
Einkommenssteuersystem. Die Foderation und die Republik planen die Einfihrung eines
vergleichbaren Einkommenssteuersystems. Derzeit wird in der Foderation und der RS eine
Steuer abhangig von der Art des Einkommens in Verbindung mit etwa 60% so genannten
Biirgersteuern durch die Kantone eingehoben. Das gegenwartige System ist weder effektiv noch
effizient. In der Foderation werden Lohne mit 5% des Bruttolohnes besteuert. Die Steuersétze
fr andere Einkommensarten betragen von 10% bis 30%. In der RS gilt eine Lohnsteuer von 0%
bis 15% des Nettolohnes.

Die Mehrwertsteuer wird seit dem 1.1.2006 vom Gesamtstaat eingehoben und betragt 17%. Sie
gilt fir Guter und Dienstleistungen sowie Importe. Kleinunternehmer mit einem Jahresumsatz von
unter 50.000,- KM (ca. 25.600,- EUR) sind befreit. Die Mehrwertsteuer ist monatlich abzufiihren,
Vorsteuerabzug ist méglich.

Der Verbrauchssteuer unterliegen Mineral6l und Petroliumprodukte, Tabak und Tabakwaren,
Alkohol und alkoholische Getranke, Soft drinks und Kaffee. Es gibt keinen Unterschied fiir
Importe und Exporte.

coface Gaustrin) P 11 coface (CEnTRAL EurROPE) P




Die Kantone sind verantwortlich fiir die Besteuerung von Grunderwerb. Die Steuersétze variieren
nur geringfligig zwischen 5% und 8%. Zuséatzlich gibt es eine Vermdgungssteuer der Kantone.

Derzeit wird in der Foderation das Einkommenssteuersystem vornehmlich durch die Kantone
verwaltet. Diese heben auch Abgaben (auf Mieteinnahmen, Zinsen, Lizenzgebuhren,
Unternehmergewinne) ein.

Das Steuerrecht sieht umfangreiche Steuerbeglinstigungen vor. Unter anderem besteht in
Zollfreizonen vollige Steuerbefreiung fur die ersten flinf Jahre, bei unterschiedlichen Regeln in
der Foderation und der RS. Géanzlich im Fremdbesitz stehende Unternehmen sind in den ersten
funf Jahren von der Gewinnsteuer befreit. Joint Ventures mit einer auslandischen Beteiligung
tber 20% sind, nach dem Malstab der ausléandischen Beteiligung, begtinstigt. Dies gilt sowohl
in der Foderation und in der RS. In der RS ist zusétzlich Investitionskapital steuerfrei.

Die Zolle in Bosnien und Herzegowina betragen 0% bis 15%. Die Mehrheit der Waren aus Bosnien
und Herzegowina haben, auf Grund eines im Jahr 2000 abgeschlossenen Praferenzregimes,
zollfreien Zugang zur EU.

Das Gerichtssystem in Bosnien und Herzegowina ist schwach ausgeprédgt. Die Reform der
Gerichtsbarkeit ist einer der Schwerpunkte der Unterstiitzung durch die EU. Mangelhaft sind
sowohl teilweise die Qualifikation der Richter als auch die finanzielle Ausstattung der Gerichte.
Korruption ist immer noch weit verbreitet und es gibt einen zunehmenden Rickstand bei
erledigten Gerichtsverfahren. Es empfiehlt sich daher, die Zusténdigkeit von Schiedsgerichten
zu vereinbaren.

Die Struktur des Gerichtssystems in Bosnien und Herzegovina spiegelt die Struktur des Landes
wieder. Es gibt Gerichte sowohl auf Staats- und Entitdtsebene. Es gibt daher vier parallele und
getrennte Jurisdiktionen im Staat, der RS, der Féderation und dem Brcko District einschlieRlich
unterschiedlicher Anwaltspriifungen. Es gibt sowohl im Gesamtstaat als auch in den beiden
Entitaten ein Verfassungsgericht. Im Gesamtstaat gibt es weiters ein ordentliches Gericht, in den
Entitaten ist das Gerichtssystem drei-instanzlich.

Das Zivilgerichtsverfahrensgesetz der Foderation wurde zuletzt 2003 novelliert. Es sieht in
der Regel zwei mundliche Verhandlungen und die Mdoglichkeit eines Unterlassungs- oder
Saumnisurteils vor. Das Gesetz sollte zu einer Verfahrensbeschleunigung beitragen.
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Bosnien und Herzegowina hat das New Yorker Ubereinkommen (ber die gegenseitige
Anerkennung und Vollstreckung von Schiedsspriichen ratifiziert. Daher kann die Zustandigkeit
des Internationalen Schiedsgerichts der WKO, der Internationalen Handelskammer oder eines
anderen institutionellen Schiedsgerichts vereinbart werden. Ein bilaterales Abkommen mit
Osterreich existiert nicht. Schiedsgerichtsbarkeit und Mediation sind jedoch reformbediirftig.

In Anlehnung an das deutsche Insolvenzrecht wurde 2003 das Insolvenzrecht grundlegend
reformiert. Seit dem gibt es in der Fdderation und der Republik zwei nahezu identische
Insolvenzgesetze. Beide sind fiir auslandische Investoren wesentlich glinstiger als die alte
Rechtslage. Es gibt jedoch Unterschiede zwischen den beiden Entitdten, was Schwierigkeiten
bereiten kann.

In der Republik enden Arbeitsvertrdge im Falle einer Insolvenz ex lege. In der Foderation
mussen sie gekiindigt werden, was schwierig sein kann. Insolvenzen von Unternehmen im
~otaatseigentum“ der Republik bedirfen weiters der Zustimmung der serbisch-bosnischen
Regierung in Banja Luka.

Nach dem neuen Gesetz liegt die Entscheidung tber das Schicksal des Unternehmens nicht
mehr beim Gericht, sondern bei den Glaubigern. Diese kdnnen nun auch statt der Liquidation
des Vermdgens den Ausgleich wéahlen. Ein Unternehmen gilt als insolvent, wenn es in der
vorgegebenen Periode auch nur einen Teil seiner Schulden nicht begleichen kann. In der
Foderation betragt der maldgebliche Zeitraum zur Bestimmung der Insolvenz 30 Tage, in der
Republik 60 Tage.

Insolvenzverfahren wurden verbessert und die Zahl der eréffneten und abgeschlossenen Félle
wurde erhoht. Weniger Fortschritt wurde erzielt bei der Anwendung von Insolvenzrecht auf die
grolRe Zahl von insolventen Unternehmen im 6ffentlichen Eigentum. Dies wird belegt durch den
Anstieg von Staatsbeihilfen und o6ffentlichen Zuschiissen.

Im Gesamtstaat sind derzeit (Stand Mérz 2006) etwa 400 Verfahren anhéngig. In der Foderation
konzentrieren sich die Félle auf die groBeren Stadte wie Tuzla, Sarajevo, Mostar und Zenica.
Die Zahl der anhangigen Falle ist in der Republik geringfligig niedriger. Die im Gesamtstaat
durchschnittlich zu erzielende Insolvenzrate betragt 20% bis 300%.

coface (austrin) P 13 coface (CEnTRAL EurRoPE) P




Glaubiger in Bosnien und Herzegowina sind im Allgemeinen mit den im Land verfligbaren
Sicherheiten zufrieden. Die gebrduchlichsten Formen der Besicherung richten sich dabei vor
allem nach dem Angebot der (Uberwiegend 6sterreichischen) Banken im Land.

In Bosnien und Herzegowina ist die Verwendung von Hypotheken sehr verbreitet und gilt im
Allgemeinen als sehr effektiv. Eine Hypothek muss, um wirksam zu sein, vor Gericht errichtet
werden und bedarf der Eintragung im Grundbuch. Die Fiihrung der Blcher ist jedoch ungenau,
der Vertrauensgrundsatz gilt demnach in der Praxis nur eingeschrankt. Zur Ubertragung der
Hypothek ist keine Zustimmung des Grundeigentimers erforderlich. Die Verwertung erfolgt
durch Versteigerung, die Liegenschaft kann nicht auf den Glaubiger Gbertragen werden.

Seit September 2004 gibt es fir den Gesamtstaat ein Pfandgesetz. Es hat im Konfliktfall Vorrang
vor den Gesetzen der Entitdten. Ein Pfand kann auch an zukiinftigen beweglichen Sachen des
Verpfanders begriindet werden. Die Eintragung in das Pfandregister ist verpflichtend. Das
Pfandrecht kann auch besitzlos sein. Die Realisierung des Pfandrechts erfolgt immer durch
offentliche Versteigerung, nicht jedoch durch Ubergang der Pfandsache in das Eigentum des
Glaubigers.

In Bosnien und Herzegowina sind mehrere Formen der (abstrakten) Garantie moglich. Die
gebrauchlichste Form ist die einer Bankgarantie. Es kdnnen jedoch auch alle anderen juristischen
Personen als Garanten fungieren. Es kommt daher oft zu Garantien im Konzernverhéltnis
(upstream, downstream, crossstream), wobei die Eigenkapitalregeln beachtet werden mussen.

Es ist Ublich, dass Kreditgeber Forderungsabtretungen zur Besicherung einsetzen. Dabei sind
Offenlegungsregeln und die genaue Beschreibung zukinftiger Forderungen zu beachten.

Derzeit keine Information verfuigbar.

Es gibt kein einheitliches Arbeitsrecht in Bosnien und Herzegovina. Die unterschiedlichen
Regelungen sind jedoch ahnlich. Der Mindestlohn in der Foderation betragt 55% des monatlichen
Durchschnittslohnes. Dies belief sich 2007 auf 300,- KM (ca. 150,- EUR).
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Auslander, die in Bosnien und Herzegowina einer steuerpflichtigen Erwerbstéatigkeit nachgehen
wollen, bendtigen eine Arbeitserlaubnis bzw. ein von der zustdndigen Beh6rde ausgestelltes
Aquivalent.

Es gibt nur eine bestimmte Zahl von Kindigungsgrinden, durch einvernehmliche Lésung
und Ablauf eines befristeten Vertrages. Zusétzlich kénnen Arbeitgeber und Arbeitnehmer den
Vertrag ordentlich kiindigen.

Die Arbeitgeberbeitrage betragen 32% und Arbeitnehmerbeitrdge 11,5% in der Féderation. In
der RS werden die Sozialversicherungsbeitrdge nicht zwischen Arbeitnehmer und Arbeitgeber
getrennt. Sie betragen 42%.
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Zur Absicherung vor Zahlungsausfall wird Vorauskasse oder ein von einer westeuropaischen
Bank bestatigtes unwiderrufliches Akkreditiv empfohlen.

Derzeit keine Information verfiigbar.

Derzeit keine Information verfuigbar.

Derzeit keine Information verfligbar.

Derzeit keine Information verfiigbar.

Das Bankwesen in Bosnien und Herzegowina ist vergleichsweise sehr gut entwickelt. Durch rege
Kredittatigkeit tragt es entscheidend zum Wachstum bei. Inldnder und Auslander kénnen Konten
in Landes- und in Fremdwahrung fuhren.

Derzeit keine Information verfiigbar.

Derzeit keine Information verfuigbar.

Auslandische natirliche und juristische Personen, die in Bosnien und Herzegowina wirtschaftlich
tatig sind, kdonnen grundséatzlich Grund und Eigentum erwerben. Ausgenommen sind so
genannte verbotene Zonen. Auslandische nattirliche Personen mit stindigem Wohnsitz konnen
auch ohne wirtschaftliche Betdtigung Eigentum an Wohnungen oder Baugrund erwerben.
Ein nach bosnischem Recht gegriindetes Unternehmen gilt nicht als auslandisch. Notare gibt
es noch keine, Beglaubigungen werden daher direkt bei den Gerichten und bei Gemeinden
vorgenommen.
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Far auslandische Investoren gibt es keinerlei Beschrankungen, sie sind Inldndern gleichgestellt.
Gesamtstaatliche Rechtsgrundlagen sind das Gesetz (iber die Politik direkter auslandischer
Investitionen und die Anleitung Uber die Registrierung von Auslandsdirektinvestitionen.
Investitionen durch Ausléander (mindestens 10% Beteiligung) mussen beim Ministerium fur
AulRenhandel und wirtschaftliche Beziehungen registriert werden.

Der Gesamtstaat fordert auslandische Investitionen durch zahlreiche MalBnahmen (Befreiung
von Zollgebuhren, Gleichstellung beim Immobilienerwerb, Recht Bankkonten in nationaler
oder in beliebiger konvertibler Wahrung zu fihren). Haupthindernisse fur Investitionen sind
Lizenzbedingungen, die Registrierung von Grundstiicken, die Durchsetzung von Vertrdgen und
die Steuer. Betrachtliche biirokratische Hiirden behindern den Marktzugang und Austritt und
erschweren Unternehmertum.

Das Auslanderrecht ist gesamtstaatlich geregelt. Osterreicher benédtigen kein Visum. Es
besteht die Moglichkeit, eine befristete (bis zu einem Jahr mit eventueller Verlangerung) oder
unbefristete Aufenthaltserlaubnis zu erlangen. Ein Geschéftsvisum erfordert die Einladung eines
Partnerunternehmens im Land. Das Visum ist fur bis zu drei Monaten gultig.

Das Devisenrecht ist stark liberalisiert. Es gibt keine Beschréankung bei der Ein- und Ausfuhr
von Fremdwahrungen. Inlandische Unternehmen dirfen im Ausland Devisenkredite aufnehmen.
Kapitaltransfers in der Landeswdhrung (KM) missen vom Finanzministerium genehmigt
werden.
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Gesellschaftsrecht: Zustandigkeit der Teilstaaten
Handelsregister einheitlich geregelt
Mindestgrundkapital AG: 50.000,- KM (Foderation)
Mindeststammkapital GmbH: 2.000,- KM (Foderation)
Steuern: Umsatzsteuer 17% (wird durch Gesamtstaat eingehoben)

Noch keine einheitliche Einkommenssteuer
Korperschaftssteuer 10% in der Foderation, RS, Brllko

Investitionen: Gleichstellung ausléndischer Investoren
Registrierungspflicht auslandischer Investitionen
Zahlreiche Investitionsanreize

Grunderwerb: Grundsétzlich keine Beschrankungen

Devisenrecht: Keine Beschréankungen

Arbeitsrecht: Durchschnittslohn 300,- EUR
Arbeitserlaubnis erforderlich

Zollrecht: Zollfreier Zugang zur EU

Einreise und Aufenthalt: Keine Visumspflicht fiir Osterreich

Aufenthaltsgenehmigung erforderlich
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Aulenministerium (nur in Englisch verfliigbar) http://www.mvp.gov.ba
Regierung der Republik Srpska http://www.vladars.net

(nur in Englisch verfiigbar)

Regierung der Foderation Bosnien und Herzegowina http://www.fbihvlada.gov.ba
(nur in Englisch verfiigbar)

Parlament des Gesamtstaates http://www.parlament.ba
(nur in Englisch verfligbar)

Zentralbank (nur in Englisch verfligbar) http://www.cbbh.ba

Hohe Vertreter der internationalen Staatengemeinschaft  http://www.ohr.int
(nur in Englisch verfligbar)

Investitionsférderungsagentur (nur in Englisch verfiigbar) http://www.fipa.gov.ba
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http://www.cbbh.ba
http://www.bankaustria.at
http://www.bmaa.gv.at
http://www.cofacecentraleurope.com
http://www.euractiv.org
http://www.iflr.com
http://www.raiffeisen.at
http://www.trading-safety.com
http://www.wko.at
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